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01. INTRODUCCION: OBJETO DE LA CONSULTORIA

En un contexto dificil, donde hay tantas cosas en cuestionamiento y donde se esta librando la batalla de las ideas, desde
la Red de ONGD queremos seguir apostando por la educacion. Un educacion como herramienta fundamental para
alcanzar sociedades abiertas, inclusivas, justas y equitativas que no esté centrada solo en la transmision de conceptos,
con todo lo importante que es transmitir conocimientos, sino que se oriente también a la ensefianza de valores y al
espiritu critico. En suma, una educacion que eduque para la ciudadania y los derechos humanos, comprometida con
un cambio social que, en lalinea de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, favorezca la transformacion de este sistema
social, economico y politico que actualmente genera desigualdades y es medioambientalmente insostenible.

LaRed de ONGD ha trabajado desde sus inicios en esta educacion transformadora a través de lo que llamamos primero
educacion para el desarrollo y ahora denominamos educacion para una ciudadania global.

Durante tres afos, 2012, 2013 y 2014, organizamos los Encuentros de “Escuelas Globales™ en los que quisimos
visibilizar experiencias novedosas de educacion para el desarrollo llevadas a cabo en centros escolares. En estos
encuentros propiciamos ademas la interlocucion entre las dreas de Cooperacion Internacional y de Educacion de
la Comunidad de Madrid y las ONGD, pues desde siempre hemos considerado esencial una buena coordinacion
triangular entre estas tres instancias para desarrollar buenas practicas de educacion para el desarrollo en la educacion
formal.

Los Encuentros sirvieron también para definir qué era una Escuela Global, algo en lo que queriamos que se convirtieran
las escuelas publicas madrilenas: escuelas que priorizaran la educacion en valores de solidaridad, reconocimiento del
otro, justicia, equidad, cuidado del planeta, rechazo de la violencia y defensa de los derechos humanos individuales y
sociales; y lo hicieran a través de metodologfas activas, criticas, y participativas que favorecieran la responsabilidad
personal y el compromiso del alumnado en su proceso de aprendizaje. Escuelas que formaran personas participativas
y comprometidas con la realidad del mundo que les toca vivir, responsables y conocedoras de la implicacion local y
global de sus acciones.

En este trabajo conjunto con centros escolares impulsando escuelas criticas y comprometidas, la Red de ONGD a lo
largo de 2018 se propuso dar un paso mas y replicar en la Comunidad de Madrid la experiencia de “Escuelas Solidarias”
que se lleva a cabo en Navarra. A través de “Escuelas Solidarias” las ONGD de la Coordinadora de ONGD de Navarra,
la administracion y los propios centros escolares ofrecen asesoramiento y formacion al profesorado navarro sobre
Educacion para el Desarrollo. Antes de iniciar esta experiencia en la comunidad de Madrid se considerd pertinente
la elaboracion de un diagnéstico que nos permitiera conocer las iniciativas existentes en los centros educativos
madrilenos relacionadas con procesos educativos transformadores que estuvieran incorporando en sus acciones una
mirada global desde lo local.

Por este motivo, en el marco del convenio de colaboracion que la Red tiene con la Consejeria de Servicios Sociales
e Integracion Social, en concreto con la Subdireccion General de Voluntariado, Cooperacion Internacional y RSC,
hemos elaborado este diagndstico que se propuso entre sus objetivos:

* Conocer las experiencias de educacion para el desarrollo y la ciudadania global que se trabajan
en una muestra representativa de centros escolares de la comunidad de Madrid;

* Visibilizar la importancia que estas experiencias tienen en la educacion formal como
herramienta trasformadora de la ciudadania;

* Proporcionar a la Red de ONGD de Madrid y a la Comunidad de Madrid la informacion
necesaria para valorar la puesta en marcha el programa “Escuelas Globales” en nuestra region.

Porque para que la educacion para el desarrollo y la ciudadania global sea realmente
transformadora debe contar con el apoyo decidido de la administracion:

1. Incluyéndola en el sistema educativo a través del curriculo y las materiales educativos;
2. Reforzando la formacién del profesorado en estas materias y la necesaria autonomia de los centros;
3. Contando con la experiencia de las ONGD, pero reconociendo también la responsabilidad de

los centros en la ensenanza de valores civicos al alumnado.

Si queremos sociedades cohesionadas en torno a una serie de valores comunes debemos recordar el viejo dicho
africano: para educar a un nifno/a hace falta la tribu entera.

La Red de ONGD de Madrid quiere agradecer el trabajo de Inés Vazquez y Almudena Lopez, consultoras encargadas
dela realizacion de este diagnostico inicial. Asi mismo, la colaboracion prestada por la Subdireccion de Voluntariado,
Cooperacion Internacional y RSC.

Confiamos en que este diagndstico siente, al menos, las bases para poder facilitar en un futuro cercano un trabajo
conjunto entre los responsables de Cooperacion Internacional y de Educacion de la Comunidad de Madrid, de las

ONGD que formamos la Red de ONGD de Madrid y de los centros educativos de la comunidad de Madrid.

Red de ONGD de Madrid.




02. MARCO TEORICO REFERENCIAL PARA LA
ELABORACION DEL DIAGNOSTICO: LA EDUCACION
PARA EL DESARROLLO Y LA CIUDADANIA GLOBAL.

Antes de proceder a exponer el proceso de realizacion del diagnostico y a describir sus fases, conviene clarificar el
marco tedrico de referencia empleado a lo largo de la elaboracion del informe. Se hacia necesario, primero de todo,
establecer un punto de partida discursivo en torno al concepto de Educacion para el Desarrollo y la Ciudadania Global
que sirviera de marco comun de referencia a la hora de establecer unos parametros claros sobre los que valorar las
acciones llevadas a cabo en los centros escolares de primaria de la ciudad de Madrid, Parla y Alcobendas.

Durante los mas de cuarenta anos de recorrido de la educacion para el desarrollo, se han producido cambios notables
que han repercutido tanto en la reformulacion del propio concepto, como en su ejecucion y puesta en practica,
aumentando de forma resenable su grado de presencia e importancia tanto en el ambito educativo como en las
politicas que integran el sistema internacional de cooperacion y ayuda al desarrollo. Un buen ejemplo de ello es la
aprobacion de la Ley de Cooperacion de 1998, donde la educacion para el desarrollo se definié entonces como “uno de
los instrumentos a través de los cuales se pone en practica la politica espanola de cooperacion internacional”. Este fue
el germen primigenio del que surgio de forma oficial la educacion para el desarrollo.

Tanto su propia concepcion como su ejecucion practica estan estrechamente vinculadas con el contexto y proceso
historico del desarrollo asi como con las relaciones Norte-Sur. De este modo, pueden llegar a distinguirse cinco
“generaciones” 0 momentos en la evolucion de la educacion para el desarrollo, desde sus origenes hasta la actualidad.
Estas cinco etapas pueden diferenciarse en funcion de:

* El contexto y problemdtica internacional.
* Las concepciones sobre el desarrollo.
* Los actores y fuerzas o movimientos sociales.

2.1.- LAS GENERACIONES DE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO (EPD):

1. La primera generacion: enfoque caritativo-asistencial.

Se corresponde con las primeras actividades de sensibilizacion social y recaudacion de fondos por parte de las
organizaciones no gubernamentales que surgieron en las décadas de los cuarenta y cincuenta. Este tipo de actuaciones
no pueden ser consideradas estrictamente educacion para el desarrollo debido a su limitado alcance y a la ausencia de
objetivos propiamente educativos. Son lo que se denomina ‘actuaciones asistencialistas'y que, en la actualidad, siguen
existiendo en forma de acciones puntuales que carecen de un contexto mas amplio en el que pueda desarrollarse una
accion sensibilizadora de mayor calado.

2. La segunda generacion: enfoque desarrollista y la aparicion de la EPD.
Esta corriente economica y social a la que se denomind “desarrollismo” dio paso a nuevas ONGD centradas en llevar

a cabo acciones de desarrollo como respuesta y evolucion al trabajo realizado por organizaciones misioneras o
humanitarias cldsicas, mds cercanas al enfoque asistencialista. El trabajo de estas nuevas organizaciones otorgaba por
primera vez un papel preponderante a la participacion comunitaria, si bien es cierto que los mensajes y los contenidos
transmitidos tenfan todavia un cardcter eurocéntrico, planteando el modelo occidental industrializado como el
paradigma a reproducir.

3. La tercera generacion: una EPD critica y solidaria.

Enlos afos setenta se comienza a dibujar un nuevo escenario para la educacion para el desarrollo con un enfoque mds
critico. A esta nueva corriente se unen los movimientos de renovacion pedagogica y educacion popular (Ivan Illich
o Paulo Freire) con propuestas educativas y metodoldgicas muy innovadoras. También apareceran y se consolidaran
nuevos actores, como los comités de solidaridad o los centros de investigacion, nuevas ONGD vy organismos
internacionales. En este periodo, con el impulso de estas nuevas corrientes sociales, la EPD dejo de estar centrada en
actividades de cardcter informativo orientadas a la recaudacion de fondos, dando paso a una concepcion mas critica y
compleja, buscando el andlisis de las causas estructurales que empobrecian a los paises.

4. La cuarta generacion: una EPD humana y sostenible

La década de los ochenta estuvo dominada por los conflictos, lo que propicié que la educacion para el desarrollo
encontrara la motivacion para introducir en sus contenidos las temdticas de principal preocupacion social. Es entonces
cuando se produce un proceso de integracion y confluencia entre la educacion para el desarrollo y la educacion para
la paz, dos corrientes paralelas que finalmente se encuentran e incorporan a partir de ese momento las dimensiones
de género, medioambiente, comercio justo, consumo responsable, xenofobia y migraciones. A lo largo de esta cuarta
generacion, la agenda tematica de la educacion para el desarrollo se amplia, generando un nuevo discurso en el que ya
se reclama un modelo sostenible de desarrollo.

5. La quinta generacion: De la EPD ala EPDCG (Educacion para el Desarrollo y la Ciudadania Global).

Este proceso de transicion es el que se vive actualmente con mayor o menor éxito en funcion de los actores implicados,
ellugar, los recursos disponibles, el grado de conocimiento y la experiencia previa. Muchas organizaciones procedentes
de paises en vias de desarrollo han ejercido un papel fundamental en este proceso de transicion a la hora de presionar
alas organizaciones del “Norte” para que, mds alla de proporcionar recursos financieros, ejerzan un papel mas activo
en la incidencia politica, transformando estructuras que obstaculizan un desarrollo mas igualitario, promoviendo asi
el surgimiento de una ciudadania informada, critica y solidaria.

2.2.- LASLINEAS TRANSVERSALES DE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO Y LA CIUDADANIA GLOBAL.

“En el dmbito formal, la educacion para el desarrollo es un elemento dinamizador y orientador
de las prdcticas docentes. No es un contenido mds, sino una actitud ante la ensefianza, que
concierne a temas, procedimientos y valores, requiere un aprendizaje activo, relaciones
participativas en los procesos de ensefianza-aprendizaje y una vision critica de los propios
contenidos transmitidos” (Marhuenda: 1994: 15).

' Cita extraida del documento La educacion para el desarrollo en la Comunidad de Madrid. Tendencias y
estrategias para el siglo XXI: Informe a la Direccion General de Cooperacion y Voluntariado de la Comunidad
de Madrid. MANUELA MESA. Madrid 2000.




En consonancia con esta definicion, pueden seialarse ademas algunas
lineas transversales que caracterizan a la EPDCG actualmente:

* Es una forma de educacion dinamica, que promueve la comprension global, la formacion de la persona

y el compromiso en la accion participativa (pensar globalmente, actuar localmente).

* Es un proceso educativo que se produce a medio y largo plazo. Esto supone que las actividades
puntuales (conferencias, un concierto, una exposicion....) solo podran considerarse una actividad
de educacion para el desarrollo si estin enmarcadas en un programa mas amplio de medio plazo que
incluya otras acciones.

* Tiene una dimension cognitiva (relacionada con la adquisicion de unos conocimientos) y una
dimension de actitudes y valores que estan intrinsecamente unidas. Los conocimientos y los valores
no pueden separarse. Esto implica que el andlisis de la realidad responde a una vision del mundo
determinada.

* Proporciona unos criterios analiticos que permiten participar en la realidad local y establecer vinculos
con el desarrollo global.

* Es una educacion abierta a la participacion activa y creativa y estd orientada hacia el compromiso y la
accion. Se puede complementar con la sensibilizacion y la incidencia politica.

* Facilita la comprension de las relaciones que existen entre nuestras propias vidas y las vidas de
personas de otros lugares del mundo.

* Aumenta el conocimiento sobre las fuerzas economicas, sociales y politicas que explican y provocan la
existencia de la pobreza, la desigualdad, la opresion y que condicionan nuestras vidas como individuos
pertenecientes a cualquier cultura del planeta.

* Desarrolla valores, actitudes y destrezas que acrecienten la autoestima de las personas, capacitindolas
para ser mds responsables de sus actos asi como para incidir en la realidad y transformar sus aspectos
mas negativos.

* Fomenta la participacion en propuestas de cambio para lograr un mundo mas justo y sostenible en el
que tanto los recursos como los bienes y el poder estén distribuidos de forma equitativa.

* Favorece el desarrollo humano sostenible en el nivel individual, comunitario-local e internacional.
Esto implica abordar problematicas globales que relacionan el desarrollo con los derechos humanos, el
medio ambiente, la paz, etc. Supone un analisis en profundidad sobre las causas de la desigualdad y sus
consecuencias y no solo sobre sus manifestaciones: pobreza, hambre, catdstrofes humanitarias. ..

* Concibe la ensenanza-aprendizaje como un proceso activo y participativo, en el que el docente actia
como facilitador en la construccion del conocimiento, partiendo de los intereses del alumnado.

2.3.- DEFINICION DE EDUCACION PARA EL DESARROLLO Y LA CIUDADANIA GLOBAL

Realizado este recorrido por las cinco generaciones de la educacion por el desarrollo y por sus lineas mas descriptivas,
y con el objetivo de ofrecer a los centros educativos participantes en el diagnostico un marco de referencia claro sobre
el que poder contrastar sus propias realidades educativas, finalmente, la definicion de Educacion para el Desarrollo y
Ciudadania Global con la que se ha trabajado para la elaboracion del informe es la siguiente:

La Educacién para el Desarrollo y la Ciudadania Global es un proceso dirigido
a promover y fomentar una sociedad civil critica y activa, involucrada en los
temas colectivos (sociales, medioambientales, culturales,...), capaz de establecer

relaciones entre lo global y lo local, asumiendo de este modo el compromiso de
incidir en su entorno inmediato con el fin de alcanzar una justicia social que
beneficie al conjunto de la poblacién a nivel mundial.




03. CONTEXTO SOCIODEMOGRAFICO
Y ELECCION DE MUESTRAS.

Una vez definido el marco tedrico de referencia, se procedio a realizar la seleccion de la muestra. Para ello, y tras
una reunion con la Red de ONGD de Madrid, se definieron los elementos, tanto cuantitativos como cualitativos, que
condujeron a la configuracion de la muestra definitiva objeto del estudio.

150 centros Escolares que corresponden a Madrid capital
(60% publicos — 40% concertados)

8 Centros Escolares que corresponden a Alcobendas
(80% publicos — 20% concertados)

8 Centros Escolares que corresponden a Parla
(80% publicos — 20% concertados)

El primer paso estuvo dirigido a conocer los rasgos generales del contexto sociodemografico de las zonas donde se iba
allevar a cabo el estudio correspondiente.

MADRID CAPITAL:

Madrid capital posee un perfil sociodemografico y socioecondmico diverso en funcion de cada uno de sus 21 distritos
y sus respectivos barrios. Un estudio realizado recientemente por la Agencia Tributaria en relacion a la recaudacion a
través del IRPF arroja los siguientes datos:

Los distritos/barrios con un perfil socioecondmico mas bajo son los de Villaverde- San Cristobal, Usera, Vallecas,
Entrevias- Puente de Vallecas, Carabanchel- Abrantes, Orcasitas-San Fermin, Pavones.

Los distritos/barrios con un perfil socioeconémico mas alto son los de Salamanca-Goya, Chamartin, Chamberi,
Arganzuela, Justicia-Centro, Castellana, Adelfas, Moncloa.
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En el siguiente cuadro se especifica la poblacion por distritos y edades (de 0 a 15 afos) a fecha 1 de enero 2018:

DISTRITO POBLACION A 1 DE POCENTAJE DE
ENERO DE 2018 0 A 15ANOS
Ciudad de Madrid 3.221.824 14,37
01. Centro 132.352 8,48
02. Arganzuela 152.907 12,90
03. Retiro 119.011 12,61
04. Salamanca 145.268 11,42
05. Chamartin 144.894 13,87
06. Tetuan 155.967 12,00
07. Chamberi 138.418 11,02
08. Fuencarral-El Pardo 242928 17,89
09. Moncloa-Aravaca 117.835 14,73
10. Latina 235.785 12,54
11. Carabanchel 248.220 15,01
12. Usera 136.978 15,86
13. Puente de Vallecas 230.488 14,09
14. Moratalaz 94.261 12,14
15. Ciudad Lineal 214463 12,97
16. Hortaleza 183.930 17,71
17. Villaverde 145.523 16,80
18. Villa de Vallecas 107.649 19,45
19. Vicélvaro 70.962 19,15
20. San Blas-Canillejas 156.149 15,97
21. Barajas 47.836 18,46

Fuente: Area de Gobierno de Hacienda y Administracion Publica. Subdireccién General de Estadistica.
Padron Municipal de Habitantes. Instituto de Estadistica de la Comunidad de Madrid. “Estadisticas del
Movimiento Natural de la Poblacion”

ALCOBENDAS

Alcobendas es el municipio con mayor renta per capita de la Comunidad de Madrid, y uno de los mas ricos de Espana,
segtin los datos de la Agencia Tributaria.

La poblacion actual, segtin grupos de edad y sexo (1 de enero de 2018) es la siguiente:
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DATOS DE POBLACION
ANO 2018

117.618 habitantes

Distribucion por sexo

56.223

61.395

Hombr Bl E=panol

Extranjarc

Poblacion Alcobendas

Hombre Mujer = Total general
De 110 & 115 ahes 1 1

De 105 a 109 ahos 1 3
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Fuente: portal web Ayuntamiento de Alcobendas https://www.alcobendas.org/es/portal.do?TR=C&IDR=3432

PARLA

Segtin el mismo informe de la Agencia Tributaria, Parla es el municipio mas pobre entre las grandes ciudades de la
Comunidad de Madrid y el municipio de menor renta per capita de todo el sur madrilefio.

La poblacion de Parla se muestra en el siguiente cuadro:

POBLCACION - PARTA - 2018

HOMBRES

85+
80-84
75-79
70-74
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24
15-19
10-14

5-9

0-4

7.560 3.780 1]

MUJERES

a 3.780 7.560

Poblacion Hombres: 63.838
Poblacion Muieres: 64.418

Poblacion Total en el Municipio: 128.256

Fuente: anuario demogrdfico del Ayuntamiento de Parla

Una vez conocido el perfil sociodemogrifico de la poblacion que conforma los lugares donde se encuentran ubicados
los centros educativos que formarian parte de la muestra inicial, el siguiente paso fue seleccionar a los centros
concretos participantes. Para ello, ademas de tener en cuenta el porcentaje de centros publicos y centros concertados,
se tuvo en cuenta la ubicacion de los mismos en los barrios que conforman cada distrito, tratando de que hubiera la

mayor representatividad posible.

En este sentido, y partiendo de los centros existentes, se llevo a cabo la seleccion que a continuacion se explicita:
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* Numero de centros escolares publicos y concertados por zonas:

MADRID CAPITAL

TOTAL: 522 Centros Escolares + 1 CPR PRI-SEC (CENTRO PUBLICO RURAL)

247 Centros Escolares Publicos

276 Centros Escolares Concertados (Incluido cpr pri-sec)

19 Centros Escolares: 6 14 Centros Escolares: 7

Publicos; 13 Concertados Piblicos; 7 Concertados 26 Centros Escolares: 3

Publicos; 18 Concertados

19 Centros Escolares: 9

Piblicos; 10 Concertados | Sliaiio 5"3"‘,"9” Tetuan L~ 37 Centros Escolares: 12
| £ Chamarti

Publicos; 25 Concertados

\
\
) ]

27 Centros Escolares: 16

; : | Ciudad lineal Ublicos; 11 Concertados
38 Centros Escolares: 22 L L )
Piblicos; 16 Concertados I;' .Horta za 7 chiilics Estoliest %
\ - g k. Publicos; 3 Concertados
. ’ Bl / %
Fuencarral - ) H\)’ L\*__..- Bara]as
22 Centros Escolares: 9 ElPardo P 7 ‘_,f ,—'ﬁ ' 9 i 7?;?”@-““05 Escola;es: 3
Piiblicos; 13 Concertados e AT, A= ( {\ _-Salamar} ®ublicos: 14 Concertados
\ 3z ; ; 26 Centros Escolares: 14
Moncloa - 4 \'j N e San B Piiblicos; 12 Concertados
Aravaca ,--’ ) Retira

17 Centros Escolares: 9

/ Wi"‘"""/)‘f\. 18 Centros Escolares: 6

Piblicos; 8 Concertados S~ Afgaﬂzuelﬂ — -- " Moratal
] Publicos; 12 Concertados
Pl 2 Conctds \e Latlna = “‘v/ f -V-I’ca[ ahl? Centros Escolares: 10

Piiblicos; 22 Concertados
Piblicos; 7 Concertados

/carabanchel y e
39 Centros Escolares: 18 & _/:_h_,; o r ~ Fuen eii?

Piiblicos; 21 Concertados £ Usera” 4 X ) b o 13 Centros Escolares: 8§
7 \ =
- " \ Pdblicos; 5 Concertados
\ Villaverde s !
/ ; Vlga de Vallecas
27 Centros Escolares: 11 1
Piblicos; 16 Concertados 18 Centros Escolares: 10 47 Centros Escolares: 25
2 Pibicos; 8 SAce arcs Piblicos; 22 Concertados
E

32 Centros Escolares: 20
Piblicos; 12 Concertados
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ARGANZUELA

TOTAL: MUESTRA: 60% Centros Escolares
17 CENTROS ESCOLARES Publicos-40% Centros Escolares Concertados
9 Centros Escolares Publicos 3 Centros Escolares Publicos
8 Centros Escolares Concertados 2 Centros Escolares Concertados

BARAJAS

TOTAL: 7 CENTROS MUESTRA: 60% Centros Escolares
ESCOLARES Publicos-40% Centros Escolares Concertados
4 Centros Escolares Publicos 1 Centro Escolar Publico
3 Centros Escolares Concertados 1 Centro Escolar Concertados

CARABANCHEL

TOTAL: 39 MUESTRA: 60% Centros Escolares
CENTROS ESCOLARES Publicos-40% Centros Escolares Concertados
18 Centros Escolares Publicos 7 Centros Escolares Publicos
21 Centros Escolares Concertados 4 Centros Escolares Concertados

CENTRO

TOTAL: 19 MUESTRA: 60% Centros Escolares
CENTROS ESCOLARES Puablicos-40% Centros Escolares Concertados
9 Centros Escolares Publicos 3 Centros Escolares Publicos
10 Centros Escolares Concertados 3 Centros Escolares Concertados

CHAMARTIN

TOTAL: 26 MUESTRA: 60% Centros Escolares
CENTROS ESCOLARES Puablicos-40% Centros Escolares Concertados
8 Centros Escolares Publicos 5 Centros Escolares Publicos
18 Centros Escolares Concertados 3 Centros Escolares Concertados
15







SAN BLAS-CANILLEJAS

TOTAL:
26 CENTROS ESCOLARES

MUESTRA: 60% Centros Escolares

Publicos-40% Centros Escolares Concertados

VILLAVERDE

TOTAL: MUESTRA: 60% Centros Escolares
32 CENTROS ESCOLARES Publicos-40% Centros Escolares Concertados

14 Centros Escolares Publicos

12 Centros Escolares Concertados

5 Centros Escolares Publicos

3 Centros Escolares Concertados

TETUAN

TOTAL: 14 CENTROS

ESCOLARES

7 Centros Escolares Publicos

7 Centros Escolares Concertados

MUESTRA: 60% Centros Escolares
Publicos-40% Centros Escolares Concertados

2 Centro Escolar Pablico

2 Centro Escolar Concertados

USERA

TOTAL: 27

CENTROS ESCOLARES

11 Centros Escolares Publicos

16 Centros Escolares Concertados

MUESTRA: 60% Centros Escolares
Publicos-40% Centros Escolares Concertados

5 Centros Escolares Publicos

3 Centros Escolares Concertados

VICALVAROQ

TOTAL:13

CENTROS ESCOLARES

8 Centros Escolares Publicos

5 Centros Escolares Concertados

MUESTRA: 60% Centros Escolares
Publicos-40% Centros Escolares Concertados

2 Centros Escolares Publicos

2 Centros Escolares Concertados

VALLECAS

TOTAL: 18

CENTROS ESCOLARES

10 Centros Escolares Publicos

8 Centros Escolares Concertados

MUESTRA: 60% Centros Escolares
Publicos-40% Centros Escolares Concertados

3 Centros Escolares Publicos

25 Centros Escolares Concertados
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20 Centros Escolares Publicos 6 Centros Escolares Publicos

12 Centros Escolares Concertados 3 Centros Escolares Concertados

Seleccion de los porcentajes de la muestra Madrid Capital por distritos, tomando como referencia el sistema del
muestreo aleatorio simple*:

Centros Centros DEFINITIVOS DEFINITIVOS
Distrito Publicos Concertados CENTROS CENTROS
PUBLICOS CONCERTADOS
Arganzuela 9 8 3 2
Barajas 4 3 1 1
Carabanchel 18 21 7 4
Centro 9 10 3 3
Chamartin 8 18 5 3
Chamberi 6 13 4 2
Ciudad Lineal 12 25 6 4
Fuencarral 22 16 6 4
Hortaleza 16 11 5 3
Latina 20 22 7 5
Moncloa-Aravaca 9 13 4 2
Moratalaz 10 7 3 3
Puente Vallecas 25 22 7 5
Retiro 6 12 3 2
Salamanca 3 14 3 2
San Blas-Canillejas 14 12 5 3
Tetuan 7 7 2 2
Usera 11 16 5 3
Vicalvaro 8 5 2 2
Villa de Vallecas 10 8 3 2
Villaverde 20 12 6 3
TOTAL 247 275 90 60

* Cuando todos los individuos de la poblacién tienen la misma probabilidad de ser elegidos, de acuerdo con
las leyes del azar. Se trata de hacer una lista completa de la poblacion, asignar un niimero a cada individuo
¥, finalmente, mediante una tabla de niimeros aleatorios seleccionar los individuos que van a formar parte
de la muestra.
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ALCOBENDAS Y PARLA:

El Pardo
Las Rosas de Madrid

San Fernando de Henares

20 Centros Escolares: 14 Publicos;
A-B 6 Concertados
— bastian de Los Reyes A2
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25 Centros Escolares: 22 9 LEEspoansion
Publicos; 3 Concertados é.’
ALCOBENDAS

TOTAL: 20 MUESTRA: 80% Publicos

20% Concertados

CENTROS ESCOLARES

14 Centros Escolares Publicos 6 Centros Escolares Publicos

6 Centros Escolares Concertados 2 Centros Escolares Concertados

PARLA:

TOTAL: 25 MUESTRA 80% Publicos

CENTROS ESCOLARES 20% Concertados

22 Centros Escolares Publicos 6 Centros Escolares Publicos

3 Centros Escolares Concertados 2 Centros Escolares Concertados
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04. METODOLOGIA EMPLEADA.

4.1.- PARA LA ELABORACION DEL DIAGNOSTICO:

La metodologia empleada en la elaboracion del diagnostico sobre la situacion de la Educacion para el Desarrollo y la
Ciudadania Global (de ahora en adelante EpDCG) en los centros educativos madrilefios consistio primeramente, y
como punto de partida de todo el proceso, en el levantamiento de una linea de base que nos sirviera como herramienta
para reflejar la situacion objeto de andlisis. Esta forma inicial de investigacion estaba dirigida a extraer de los agentes
principales (figuras relevantes de los centros educativos seleccionados) informacion directa en relacion con el grado
de conocimiento, presencia, concienciacion y desarrollo de la EpDCG en los centros educativos, todos ellos referentes
basicos para un posterior andlisis.

Esta linea de base seria la medida inicial a tener en consideracion para posteriormente ser capaces de valorar la
pertinencia de iniciar procesos vinculados a la ampliacion de la presencia de la EpDCG en los centros educativos. En
este caso, y de forma concreta, con “procesos” se hace referencia a la iniciativa “Escuelas Globales’, una propuesta de la
Red de ONGD de Madrid que busca facilitar, promover y favorecer una mayor conciencia de las tematicas vinculadas
ala educacion para una ciudadania global en el ambito educativo.

Este punto de partida para la elaboracion del diagnostico recogio aquellos datos, principalmente cualitativos, que, por
su relevancia, podrian ser utilizados de forma continuada como indicadores del avance de futuras intervenciones.
Es decir, la informacion obtenida serviria no solo para realizar un diagnostico sobre la situacion de la EpDCG en los
centros educativos sino que constituirfa ademds un conjunto de variables cuyo progreso o retroceso podria medirse de
forma permanente, pudiendo volver siempre a ellas para evaluar el impacto de intervenciones posteriores (Escuelas
Globales). En este sentido, cabe senalar como un elemento muy significativo y que afecta al conjunto de diagndstico, que
la informacion obtenida en términos cuantitativos (respuestas obtenidas por parte de los centros) ha sido muy escaso.
Este particular se detalla mas ampliamente en los apartados destinados a desarrollar las fases del estudio y sus incidencias.

Las herramientas empleadas para el levantamiento de la linea de base, y que se adjuntan al presente informe, han sido:
* Cuestionario on line formado por una baterfa de catorce preguntas sumamente precisas. Algunas
de estas preguntas han sido previamente testadas en experiencias similares obteniéndose excelentes
resultados. Se han realizado preguntas cerradas con la posibilidad de introducir una respuesta abierta
en los casos en los que la informacion que podia ofrecer dicha respuesta se haya considerado relevante.

Se ha procurado ademas que los enunciados de las preguntas fueran claros, directos y concisos.
Asimismo, las opciones de respuesta en las preguntas cerradas han seguido este mismo criterio. Un
elemento que puede parecer menor a primera vista y que sin embargo es de gran relevancia, es la
extension del cuestionario. Siendo muy conscientes de lo apretado de los tiempos del colectivo docente,
el cuestionario puede ser contestado en muy poco tiempo sin que por ello la informacion obtenida
desmerezca en calidad.

* Entrevistas personales: una vez obtenidas las respuestas a los cuestionarios, se procedio a una
primera valoracion y analisis de los mismos con el objetivo de identificar aquellas respuestas que, por
sus caracteristicas (abarcando todo el rango de una escala amplia de respuestas positivas y negativas),
invitaran a ampliar la informacion a través de una entrevista personal. La escasa participacion de los
centros educativos no ha hecho posible la realizacion de entrevistas significativas.
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La intencion primera de estas entrevistas era conocer aspectos destacables en relacion con ciertas respuestas con la
finalidad de indagar con mayor profundidad sobre las motivaciones y desmotivaciones que genera la inclusion de la
EpDCG en los centros educativos. Como se ampliard en el apartado Incidencias, esto no ha sido posible.

4.2.- PARA LA ELABORACION DEL INFORME

La metodologia empleada en la elaboracion del presente informe ha sido la cominmente utilizada en la elaboracion
de informes técnicos, contando con los siguientes componentes:

1. Introduccion: Objeto de la consultoria.

2. Marco referencial para la elaboracion del diagndstico: La Educacion para el Desarrollo y la
Ciudadania Global.

3. Contexto Sociodemografico de la muestra seleccionada
4. Metodologia empleada: detalle del proceso de elaboracion del diagnostico.
5. Fases del estudio: momentos diferenciados del proceso de elaboracion del diagnostico.

6. Incidencias: aspectos relevantes del proceso que hayan influido notablemente en el resultado
del mismo.

7. Andlisis y Resultados: presentacion de los datos extraidos y su andlisis.
8. Conclusiones: resumen del proceso, valoracion de los resultados obtenidos.

9. Recomendaciones: basadas en los resultados obtenidos, la interaccion con las figuras docentes
de referencia y nuestra experiencia previa en procesos similares.

10. Recursos: informacion y herramientas existentes sobre como introducir la EPDCG en los
centros educativos.

11. Anexos

4.3.- PARA LA EXPOSICION DE RESULTADOS

Enlajornada de presentacion del documento, celebrada el 25 de junio de 2019, se empled una metodologia expositiva
para compartir los resultados obtenidos asi como para la valoracion de los mismos. En el marco de la exposicion de los
resultados, y una vez expuesto el grueso del contenido del informe, se invitd a los asistentes a un didlogo participativo
con el fin de intercambiar opiniones y responder a posibles preguntas.
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05. FASES DEL ESTUDIO DE DIAGNOSTICO

5.1.- FASES DESARROLLADAS

12 fase: Esta primera fase, que abarcd de septiembre a noviembre de 2018, consistio en la toma de contacto con las
motivaciones que animaban a la Red de ONGD de Madrid a iniciar un proceso para la elaboracién de un diagnostico
sobre la situacion de la EpDCG en los centros educativos madrilenos. Conocer mas de cerca estas motivaciones
facilitaria disponer de una vision mds concreta y precisa del tipo de informacion que se deseaba obtener, pudiendo
acotar con mayor criterio y pertinencia los métodos y herramientas a utilizar.

En esta primera fase, y consensuado con la Red de ONGD de Madrid, se decidio también el espectro de la muestra.
Para ello, se establecio que si bien el municipio mds relevante en esta primera acometida era el de Madrid, interesaba
también incluir una pequena muestra de dos municipios de la provincia, equidistantes en renta per capita, como son
Parla y Alcobendas.

Finalmente se seleccionaron 150 centros de Madrid capital y 8 centros de Parla y Alcobendas respectivamente,
participando un total de 166 centros. (Ver apartado Estudio preliminar y eleccion de las muestras).

2% fase: En esta segunda fase, octubre y principios de noviembre, se procedio a elaborar el cuestionario que serviria de
herramienta principal para extraer la informacion deseada. Se probaron diversas plataformas on line, se realizaron
pruebas, se modificaron preguntas, hasta lograr un producto final satisfactorio y listo para ser enviado a los centros
educativos.

3° fase: En esta tercera fase, que abarcé desde mediados de noviembre de 2018 a enero de 2019, se procedid a enviar el
cuestionario a los 166 centros seleccionados. Para ello, se realizo en primera instancia un envio por correo electronico
a las direcciones genéricas de los centros educativos sin recibir respuesta alguna. Las investigadoras comunicaron
este escaso resultado a la Red de ONGD, quien contactd con la Subdireccion General de Voluntariado, Cooperacion
Internacional y RSC para proponerles que, dado que la Consejeria de Educacion habia manifestado un interés previo
en este diagnastico, la colaboracion de la Consejerfa podria ser fundamental a la hora de vehicular el envio del
cuestionario a los centros. La Subdireccion General de Voluntariado, Cooperacion Internacional que habia quedado
en contactar con la Consejeria de Educacion para este particular (noviembre 2018) y habia solicitado al equipo
investigador un dossier informativo sobre el diagndstico a realizar para informar debidamente a la Consejeria de
Educacion, no logré aportar ninguna novedad sobre este particular. Las investigadoras y la Red de ONGD continuaron
realizando paralelamente reiterados intentos.

Mientras se esperaba a conocer si se producia algtin avance acerca de una posible colaboracion con la Consejeria
de Educacion, las investigadoras optaron por una nueva estrategia. Para ello, se comunicaron telefonicamente uno
por uno con los 166 centros de la muestra seleccionada, solicitando el nombre del director o directora y el correo
nominativo de cada uno de ellos con el fin de enviar de forma personalizada el cuestionario, ademas de explicar el
motivo de la realizacion del diagndstico.

La respuesta de los centros en su mayoria fue la misma: no contestarian a ninguna comunicacion de este tipo que no
viniera respaldada por un organismo oficial. Aun asi, y ya conlos correos nominativos delos 166 centros seleccionados,
se volvio a enviar la informacion sobre el cuestionario en dos ocasiones consecutivas, logrando inicamente 12
respuestas.
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4 fase: En esta fase, comprendida entre los meses de febrero a mayo de 2019y tras constatar la extrema dificultad para
lograr una respuesta de los centros sin contar con el apoyo de la Consejerfa de Educacion, la Red de ONGD solicita una
reunion a la Subdireccion General de Voluntariado, Cooperacion Internacional y RSC para trasladarle nuevamente
la situacion. Tras un tiempo de espera, la reunion tiene lugar el 10 de mayo de 2019 y en ella se acuerda elaborar
el diagndstico con la informacion recabada (12 centros), realizar un acto sencillo de presentacion del diagnostico y
solicitar una nueva ampliacion del plazo de ejecucion del convenio, esta vez hasta el 30 de junio de 2019, para poder
dar fin a estas tareas.

5 fase: Desde el 10 de mayo de 2019, las investigadoras se disponen a redactar el informe del diagnostico con la escasa
informacion disponible. El acto de presentacion queda programado para el martes 25 de junio de 2019.
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06. INCIDENCIAS

Como ya ha quedado suficientemente reflejado en el anterior apartado relativo a las fases del estudio, tanto la Red de
ONGD de Madrid como las investigadoras se han encontrado con dos escollos imprevistos que han obstaculizado de
forma notable el proceso de realizacion del diagnostico, impidiendo un resultado todo lo satisfactorio que hubiera sido
deseable.

Por un lado, la resistencia del profesorado, y de forma muy concreta de los directores y directoras de los centros
educativos a responder cuestionarios y a aportar informacion a peticiones que no venga de un organismo oficial.
En este sentido, la explicacion por ellos aportada se basa en dos elementos. El primero se refiere a la saturacion de
comunicaciones que reciben a diario y a la imposibilidad material de atenderlas todas de forma apropiada, lo que les
obliga a priorizar aquellas tareas que, de algin modo, consideran obligatorias. El segundo, se refiere a la privacidad
de los datos y a la reticencia que expresan en lo tocante a facilitar informacion acerca de su practica educativa a unas
personas/entidad con la que no estan directamente vinculados y a quien no tienen la obligacion de rendir cuentas.
En este sentido es significativo senalar que incluso el hecho de facilitar el nombre completo y correo nominativo de los
directores no ha estado exento de cierto grado de desconfianza.

Por otro lado, el otro gran escollo, también imprevisto, ha sido la imposibilidad de lograr la colaboracion de la
Consejeria de Educacion, lo que, a la luz de lo explicado en el parrafo anterior, hubiera sido clave para obtener una
respuesta muy distinta de los centros educativos.

Esta imposibilidad, cuyo proceso e intentos ya han quedado suficientemente descritos, puede ser sefialado como un
elemento de vital importancia a la hora de plantear nuevas iniciativas de esta naturaleza. De ello hablaremos en el
apartado referido a las conclusiones.
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07. ANALISIS Y RESULTADOS

A continuacion se refieren los resultados obtenidos por parte de los centros educativos tras el envio del cuestionario.
Como ya se sefial6 anteriormente, el indice de respuesta se aleja de lo que en un principio hubiera sido deseable. No
obstante, de las 12 respuestas obtenidas, que representan un 7,22% sobre el total, pueden extraerse conocimientos
interesantes que ayuden a vislumbrar la pertinencia de futuras acciones de Educacion para el Desarrollo y la
Ciudadania Global en los centros madrilenos.

En la elaboracion del cuestionario se persiguio como objetivo principal la importancia de lograr que cada respuesta
aportara datos de interés para el diagnostico. Por otro lado, debia tenerse en cuenta la extension del cuestionario,
logrando que este fuera lo suficientemente afinado como para lograr aportar datos entrelazados sin convertirse en una
herramienta excesivamente larga o compleja a la hora de ser contestada.

Con todas estas consideraciones, se disené un cuestionario conformado por 14 preguntas en el que se tuvieron en
cuenta las siguientes variables:

* El orden de las preguntas.

* Ellenguaje empleado en cada pregunta en beneficio de la comprension de los destinatarios.
* La pertinencia de las preguntas.

* El caracter abierto o cerrado de las mismas:

- 11 preguntas eran preguntas cerradas, a contestar con SI/NO
* 3 preguntas eran mixtas e inclufan la posibilidad de introducir texto en la respuesta.

Una vez diseiado el cuestionario se procedi6 a realizar un pre-test con el objetivo de comprobar que la encuesta
funcionaba, tanto desde el punto de vista técnico como desde el punto de vista de la comprension de los enunciados
y la forma de proceder para dar respuesta a los mismos. Para ello, se selecciond a un grupo reducido de personas del
ambito de la docencia que probaron el cuestionario y aprobaron su validez. A partir de ese momento se procedio al
envio en tres ocasiones sucesivas, como ya se ha explicado anteriormente.
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A continuacion se enumeran los 12 centros educativos que respondieron al cuestionario, todos ellos de Madrid capital:

Centro Escolar Cargo de quien responde Distrito Titularidad
CP INF-PRI ISAAC PERAL DIRECTORA Carabanchel Publico
CP INF-PRI RUFINO BLANCO DIRECTORA Chamberf Publico
CP INF-PRISAN JUAN DE LA CRUZ DIRECTOR Chamartin Publico
CP INF-PRI LUIS BELLO DIRECTORA Chamartin Publico
CP INF-PRI SAN JUAN BAUTISTA DIRECTORA Ciudad Lineal Publico
CPR PRI-SEC SANTO DOMIGO SAVIO DIRECTOR Ciudad Lineal Concertado
CP INF-PRI BLAS DE LEZO DIRECTOR Fuencarral-El Pardo Publico
CP INF-PRI NUESTRA SENORA DIRECTORA Usera Publico
DE LA FUENCISLA
CP INF-PRI EL MADRONO DIRECTORA Puente de Vallecas Publico
CP INF-PRI GINER DE LOS RIOS DIRECTORA Puente de Vallecas Publico
CP INF-PRI JAIME BALMES DIRECTORA Puente de Vallecas Publico
CPR PRI-SEC ARCANGEL JEFE DE ESTUDIOS Retiro Concertado

De estas 12 respuestas, procedentes de Madrid capital:

* 83,3% proceden de Centros Publicos. (Carabanchel (1), Chamberi (1), Chamartin (2), Ciudad Lineal
(1), Fuencarral-El Pardo (1), Usera (1), Puente de Vallecas (3))

* 16,7% proceden de Centros Concertados. (Ciudad Lineal (1) y Retiro (1)).

7.1.- ANALISIS DE LAS RESPUESTAS OBTENIDAS:

En relacion con la primera de las preguntas que conformaban el cuestionario y que estaba referida a si el Proyecto
Educativo de Centro (PEC) inclufa explicitamente la Educacion para el Desarrollo y la Ciudadania Global (EpDCG)
como enfoque fundamental de su proyecto educativo, inicamente el 8,3% de las respuestas obtenidas afirmaban que
en el PEC se inclufa de manera explicita la EpDCG considerandola como un eje prioritario dentro del planteamiento
pedagdgico del centro. Este porcentaje se corresponde con un tinico centro de naturaleza concertada. Respecto al
50% que respondieron negativamente y al 41,7% que afirmaron que estas acciones son conocidas con otro nombre
dentro del centro, es pertinente senalar que se trata de una realidad muy generalizada, lo que indica claramente que
todavia queda mucho recorrido por realizar en lo que a la incorporacion de la EpDCG en los centros se refiere. En este
sentido, y abundando en el 41,7% cuyo centro nombra de forma distinta a este tipo de acciones, el cuestionario se
acompanaba de una breve carta informativa en la que se explicaba de forma sencilla y concisa el marco referencial de
la terminologia ‘Educacion para el Desarrollo y la Ciudadania Global; con el fin de facilitar la posibilidad de establecer
un paralelismo real entre acciones similares realizadas en los centros aunque divergentes en su nomenclatura y las
descritas en el marco tedrico de referencia.
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1. ¢El PEC (Proyecto Educativo de Centro) incluye explicitamente la
Educacion para el Desarrollo y la Ciudadania Global (EpDCG) como
enfoque fundamental de su proyecto educativo?.

12 respuestas

@®s

@ S|, PERO EN NUESTRO CENTRO
RECIBE OTRQ NOMBRE

& NO

Otro aspecto interesante a conocer a través del cuestionario estaba referido a como concebia el centro la Educacion
para el Desarrollo y la Ciudadania Global, si bien como una educacion integral y global y, por tanto no limitada a
intervenciones puntuales en algunos momentos del afio (Dia de la Paz, Dia delos DDHH, etc. .. ), 0 como una realidad
continuada de la practica y cultura educativa del centro. La respuesta a esta pregunta reflejo que un 75% la concebian
como algo estable y continuado. Este porcentaje se corresponde con 9 centros, de los cuales 2 son concertados. Un 25%
en cambio asumian que se reducia a intervenciones puntuales. Teniendo en consideracion que anteriormente un 50%
confesaba no incluir en el Proyecto Educativo de Centro nada similar a EpDCG, se hace dificil creer que para este 50%
de centros esta sea realmente la practica real. Cabe senalar que esta pregunta era cerrada y se colocd inmediatamente
después de la anterior con el fin de comprobar si existia alguna incoherencia.

2. iEl centro concibe la EpDCG como una educacion integral y global y,

por tanto no se limita a intervenciones puntuales en algunos momentos
del afio (Dia de la Paz, Dia de los DDHH, etc...), sino que es una realidad
continuada en la cultura del centro?

12 respuestas

®s
® NO

Otra de las preguntas planteadas a los centros estaba relacionada con el cardcter interdisciplinar de la Educacion para
el Desarrollo y la Ciudadania Global en su aplicacion practica y si esta se implementaba con la implicacion de todas
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las materias o asignaturas impartidas en el centro. Un 16,7% respondia negativamente, poniendo en evidencia el
caracter puntual y en cierto modo la desconexion existente entre este tipo de acciones y el resto de la programacion del
centro. Un 41,7% en cambio afirmaba vincular estas acciones con alguna materia, siendo las principales asignaturas
senaladas aquellas relacionadas tradicionalmente con los valores sociales y civicos, ademds de mencionar areas no
tan frecuentes como pueden ser plastica, ciencias naturales, ciencias sociales y lengua castellana. En este sentido, la
experiencia previa indica que normalmente la vinculacion con materias poco “tradicionales” suele estar motivada por
la presencia de un docente especialmente sensible a estos temas que independientemente de la materia que imparta,
realiza un esfuerzo por incorporar contenidos de educacion para el desarrollo en la misma. Finalmente, otro 41,7%
afirmé vincularla a todas las asignaturas. Este tipo de respuesta, poco coherente con el primer 50% que afirmaba no
incluir nada similar a la EpDCG en el Proyecto Educativo de Centro apunta a que el centro, en este caso concertado,
dispone de un ideario (religioso, humanista, etc....) que permea el total de las asignaturas y de la practica educativa del
centro, circunstancia que les hace considerar, desde su punto de vista, que si se estan implicando de un modo u otro a
todas las materias.

3. ¢El centro aborda la EpDCG con perspectiva interdisciplinar,
implicando a todas las materias?.

12 respuestas

@ NO, NO SE VINCULA CON
NINGUNA MATERIA

@ Si, CON TODAS LAS MATERIAS

@ SI, PERO S0OLO CON ALGUNAS
MATERIAS

Indica con qué materias

INDICA CON QUE MATERIAS

7 respuestas

Religion, Sociales...

Lengua castellana, ciencias sociales, ciencias naturales, plastica, valores sociales y civicos
TODAS

Ciencias Naturales

Valores Sociales y Civicos, Ciencias Sociales y Lengua

Valores

Ciencias, Educacion Fisica, Artistica, Valores y Musica.
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Acercadelapreguntaentornoalapresenciade entidades externas (ONGD, programas publicos delas administraciones
locales, otros agentes privados) en el centro educativo que facilitasen el proceso de desarrollo de una cultura de EpDCG
en el centro, un elevado porcentaje manifesto contar con el apoyo de este tipo de actores externos. Tan solo dos centros
manifestaron no recibir este tipo de intervencion del exterior. Paralelamente, y como se observa en el grafico, es comtn
que los centros reciban intervenciones procedentes de mds de un actor.

4. ; El centro cuenta con la presencia de entidades externas (ONGD,
programas publicos de las administraciones locales, otros agentes
privados) que facilitan el proceso de desarrollo de una cultura de
EpDCG en el centro?.

12 respuestas

NO 2 (16,7 %)

Sl, TRABAJAMOS CON

L 5 04}
ONGDS HEEA]

Si, TRABAJAMOS CON

2 .
PROGRAMAS PUBLICOS 7 (58,3 %)
Sl, TRABAJAMOS CON —
QOTROS AGENTES
0 2 4 8 8

En este sentido cabe recordar que desde hace anos, y como queda evidenciado en los graficos, es practica habitual la
visita a los centros de representantes de servicios publicos, como pueden ser policias, bomberos, proteccion civil. . .,
con el fin de informar al alumnado sobre la labor que desempenan. Si bien es cierto que este tipo de intervenciones
tienen su interés y que sin duda proporcionan valiosa informacion, lo cierto es que en la mayoria de las ocasiones se
producen de forma inconexa y poco estructurada sin que el conjunto de las intervenciones externas esté¢ enmarcado
en un todo coherente que otorgue un sentido de conjunto al total de las mismas.

Otro elemento a observar es que las organizaciones no gubernamentales mds conocidas por el conjunto de la poblacion
por su presencia mediatica y publicitaria son las que mas facil entrada tienen en los centros educativos, en especial en
los centros publicos. Si bien es verdad que algunos centros concertados se suman a las campanas y/o actividades que
promueven estas organizaciones, lo cierto es que, en lineas generales, los centros concertados, sobre todo si poseen
alguna vinculacion con alguna orden religiosa, suelen preferir acudir a sus ONGD “afines” o de referencia.

Indica con qué ONGD

INDICA CON QUE ONGD

5 respuestas

APROCOR

Este curso con "Educar en la No viclencia”, -‘Fundacion Senara” y Save the Children. Otros afios hemos trabajado
con "Olvidados”

Jévenes y Desarrollo
Green Peace, Amnistia Internacional, Médicos sin Fronteras...

Ecoembes
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Indica con qué programas publicos

INDICA CON QUE PROGRAMAS PUBLICOS

7 respuestas

Agenda 2030

PROGRAMA DE INSERCION LABORAL PARA PARADOS DE LARGA DURACION DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID
STARS, BIBLIOTECAS ESCOLARES, Co-tutorias, Educacidn vial y los que nos oferten y se aprueben.

Educar hoy por un Madrid mas sostenible

CRUZ ROJA; JUNTA MUNICIPAL; SERVICIOS SOCIALES

PLAN DIRECTOR (POLICIA NACIONAL)

Ayuntariento, Comunidad de Madrid , Universidad Complutense y federaciones deportivas.

Indica con qué otros agentes

INDICA CON QUE OTROS AGENTES

5 respuestas

Trabajadores sociales, Asociacidn de vecinos, educadores de la ludoteca del barrio, policia tutores, policia
municipal y nacional, Vallecas todo Cultura...Otros afios con Secretariado gitano,

Calxa Proinfancla
HAZTUA
Asoclacién Embarrados

Fundacion Botin, Greenpeace y otros.

En cuanto a si el centro contaba con un equipo propio formado por docentes que tuvieran a su cargo liderar una
cultura de educacion para la ciudadania global manteniéndose al tanto de las novedades y difundiéndolas al resto del
profesorado, un porcentaje elevado (58,3%) manifesté que no existia tal estructura en el centro, lo que refuerza una
tendencia muy habitual en este ambito y que podria definirse como el ‘voluntarismo, personas muy involucradas a
titulo personal con las tematicas y enfoques de la EPDCG que asumen como propia la tarea de su introduccion en el
centro aun sin contar con el reconocimiento oficial del desarrollo de esta tarea.

Este tipo de iniciativas, aun siendo muy loables, pocas veces consiguen ser sostenibles en el tiempo si no logran antes
generar en el centro una estructura continuada que las articule. Su esfuerzo pasa muchas veces desapercibido por
el grueso del cuerpo docente y al no haber sido designada su tarea de forma oficial ni existir ninguna estructura
reconocible, se produce la paradoja de que no haya habido ninguna respuesta en la que se manifieste que no se trata
de un equipo sino de una persona que asume dicha tarea. Sin embargo, la tarea, con mayor o menor éxito, mejor o
peor criterio, de forma continuada o puntual, se realiza, pues no hay un 58,3% de centros educativos que no realice
absolutamente ninguna actividad. Una vez mds queda manifiesta la invisibilidad con la que todavia se maneja la
educacion para el desarrollo en los centros. Cabe senalar que en los centros concertados es mds habitual que exista
algtin tipo de comision o de estructura con cardcter mas o menos permanente cuya mision es la de gestionar este tipo
de iniciativas o “acciones solidarias; como son denominadas en algunos de ellos. EI 25% que manifiesta contar con
una participacion de mas del 50% de los docentes se corresponde con esta realidad concreta.

31



5. ¢El centro cuenta con un equipo propio formado por docentes que
lidera la cultura de EpDCG, estd al tanto de las novedades en esta
materia y las difunde al resto del profesorado?.

12 respuestas

@ S, PARTICIPA MAS DEL 50% DEL

PROFESORADO

@ S, PARTICIPA MENOS DEL 50%
DEL PROFESORADO
51, PERO NO ES UN EQUIPO, ES
UNA TAREA ASUMIDA POR LINA
UMNICA PERSONA.

@ No

Pasando a preguntar acerca del acceso por parte de los docentes a formacion formal o informal en materia de EpDCG,
un 75% de los docentes manifesto abiertamente no haber recibido formacién alguna sobre esta materia, lo que vuelve
a incidir en el hecho de que gran parte de lo que llega a hacerse, con mayor o menor fortuna, es producto del ya
mencionado ‘voluntarismo Con esta pregunta se deseaba conocer precisamente las carencias y las necesidades en
este dmbito. Destaca la respuesta de uno de los dos centros concertados afirmando recibir formacién sobre EpDCG
organizada por el propio centro.

Cabe destacar que tan solo se produjo 1 respuesta afirmativa en referencia a haber recibido formacion impartida
por los CTIF (centros de formacion del profesorado). Si bien es cierto que los CTIF estan mas centrados en ofrecer
formacion directamente relacionada con el desempeno en las aulas y de forma muy especial con las nuevas tecnologias
asi como con herramientas metodologicas, lo cierto es que en los ultimos anos ha habido un aumento de la oferta
formativa organizada por estos centros vinculada a formar sobre procesos que facilitan la incorporacion de la EPDCG
en las aulas, como por ejemplo la metodologia de Aprendizaje-Servicio. Como veremos en posteriores respuestas, la
falta de formacion responde en muchas ocasiones mds a la escasez de tiempo por parte de los docentes que a la escasez
de oferta formativa.

6. ;Los docentes han recibido formacién, formal o informal, sobre
EpDCG?

12 respuestas

Sl, ORGANIZADA EN EL

PROPIO CENTRO [FRIBT)

51, ORGANIZADA POR LOS

1(8.3 %)
CTIF Sl it

S|, DE FORMA PARTICULAR 1(8,3 %)

NO 9 (75 %)
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En cuanto al valor anadido que la aplicacion de los postulados de la EpDCG puede generar en el centro asi como su
impacto positivo y demostrable en cuanto a la mejora de la convivencia, mayor participacion, apertura hacia otras
realidades, etc, la respuesta es unanime. EI 100% considera como positivo este impacto, lo que nos permite deducir
que, independientemente del grado de continuidad de las iniciativas, las acciones hasta el momento llevadas a cabo
han supuesto una experiencia positiva para la totalidad. Esto puede suponer también una actitud receptiva a nuevas
propuestas en un futuro.

7. iLos docentes consideran que la aplicacion de los postulados de la
EpDCG en el centro tiene un impacto positivo y demostrable (mejora de
la convivencia, mayor participacion, apertura hacia otras realidades...)?

12 respuestas

@ sl
® NO

Un escollo que sin embargo puede aparecer en el camino y ensombrecer de algin modo esta mencionada actitud
receptiva, es el surgido mayoritariamente cuando se pregunto acerca de las dificultades encontradas a la hora de
mejorar la implementacion de la EpDCG en el centro. La falta de tiempo aparece como la dificultad principal, seguida
de la falta de conocimientos, -facilmente solventable si existe el tiempo para ello-, asi como la falta de presupuesto o
recursos economicos del centro. La aparicion reiterada del factor tiempo, también en respuestas posteriores, pone
de relieve una realidad muy frecuente en la que han de desenvolverse los docentes, la de un colectivo que aparece
atrapado en las urgencias del dia a dia, lo que dificulta que puedan gozar de la oportunidad de poner en marcha
iniciativas mas estructuradas y mds alineadas con la concepcion de una educacion para la ciudadania global, cuyos
resultados redundarfan en su propio beneficio y se verfan reflejados en su contexto educativo mds inmediato.

8. Algunas de las dificultades para mejorar la implementacion de la
EpDCG en el centro son:

12 respuestas

FALTA DE TIEMPO 10(83.3 %
FALTA DE PRESUPUESTO 3(25 %)

FALTA DE CONOCIMIENTOS 6 (50 %)
FALTA DE PARTICIPACION DE
LOS DOCENTES

DESINTERES POR PARTE DE
LA DIRECCION DE

—2 (16,7 %)

0(0 %)

0 2 - 6 8 10




En lo tocante a la participacion integrada de otros actores, como el AMPA o entidades locales y vecinales en el
desarrollo de una cultura de EPDCG en el centro, un amplio porcentaje (41,7%) manifiesta abiertamente que no
existe la participacion directa de ninguna de estas entidades. Destaca el hecho de que, en contrapartida a esta escasa
participacion, un 33,3% manifiesta que tanto el AMPA como entidades locales participan de este tipo de iniciativas.
La experiencia previa apunta a que habitualmente, un AMPA activa suele multiplicar las posibilidades de que otras
entidades vecinales se involucren en las actividades del centro. Este hecho se produce por la propia tendencia de las
AMPA activas a buscar otros actores ad hoc a la iniciativa a desarrollar, actores con los que muchas veces existen ya
lazos previos (relacion laboral, amistad, etc..).

9. En el desarrollo de una cultura de EPDCG en el centro ;se integra al
AMPA y a otras entidades locales y/o vecinales?

12 respuestas

® SI, A AMBAS

® S|, PERO SOLO AL AMPA

@ 51, PERO SOLO A ENTIDADES
LOCALES Y/O VECINALES

® NO

Este dato puede propiciar a la reflexion de lo importante que resulta que un centro cuente con el apoyo de las familias y
estas no sean iinicamente receptoras pasivas del proceso educativo de sus hijos e hijas, sino actores activos que puedan
complementar y enriquecer este proceso. Finalmente, sorprende que un 8,3% cuente solo con entidades locales y
prescinda del AMPA. La escasez del indice de respuesta impide sacar conclusiones generalizadas al respecto puesto
que sobre el total, esta circunstancia representaria un 0,99%, dato apenas significativo.

En el bloque de preguntas encaminadas a conocer la disposicion de los centros ante posibles propuestas futuras
en materia de EPDCG facilitadas por la Red de ONGD de Madrid, es un dato positivo comprobar que el indice de
respuestas negativas al respecto es muy bajo (16,7%) y que este viene ademds justificado por considerar el centro que
es suficiente su grado de implicacion actual. En contraposicion, un 83,3% se muestra favorable a recibir formacion asi
como a participar en procesos que faciliten la integracion de la EpDCG en los centros. Este dato animaria a pensar que
un proyecto como Escuelas Globales tiene visos de ser bien aceptado por los centros y que estos son conscientes de
su necesidad asi como de los beneficios que ello puede llegar a aportar. No obstante, conviene recordar que son datos
recogidos a partir de las escasas respuestas obtenidas y que representan un 7% del total de la muestra seleccionada en
un principio. Puede deducirse de este hecho que a la hora de responder al cuestionario, los centros con mayor interés
e inquietudes en torno a la EPDCG han sido también los mas dispuestos a participar en la encuesta.

34

10. ;Estaria el centro interesado en participar en nuevas propuestas de
EPDCG facilitadas por la Red de ONGD de Madrid?

12 respuestas

@ sI, NOS INTERESARIA RECIBIR
FORMACION

@ sI, NOS INTERESARIA PARTICIPAR
EN PROCESOS QUE NOS AYUDEN
A INTEGRAR LA EPDCG EN
NUESTRA PRACTICA DOCENTE

@ NO, CONSIDERAMOS QUE ES
SUFICIENTE CON LO QUE
HACEMOS ACTUALMENTE.

@ NO, NO NOS INTERESA.

En cuanto a las tematicas que mds interés podrian llegar a despertar entre los centros a la hora de pensar en posibles
iniciativas que ofrecerles, el medioambiente es, con diferencia, el tema mds destacado con un 83,3% de los votos. Es
obvio que el momento actual que se vive a nivel social con la preocupacion creciente por el cambio climatico asi como
por numerosas cuestiones vinculadas al cuidado del planeta como pueden ser el exceso de plastico, el reciclaje o el
consumo responsable y sostenible, hacen que sea un tema de interés general por su gran relevancia y preocupacion
ciudadana. Le sigue la temdtica de género, con un 50%, en la misma linea de interés social y presencia mediatica que
el anterior. La Agenda 2030y los ODS tienen también una presencia relevante y quizd sea la falta de un conocimiento
dela misma en mayor profundidad lo que hace que no haya sido la temdtica mds votada, abarcando como abarca todos
los temas anteriores.

En esta pregunta se daba la opcion de mencionar de forma abierta otras posibles opciones de interés para los centros.
En este sentido es interesante comprobar como aparece mencionado el Aprendizaje-Servicio, una metodologia que
facilita en gran medida la inclusion de la EPDCG en los centros educativos. Se repite también la educacion emocional,
lo que hace pensar que los docentes ven una necesidad real a ser cubierta en lo tocante a ofrecer herramientas y
recursos que contribuyan a un desarrollo psicosocial adecuado del alumnado. La EPDCG es un proceso transversal
que atraviesa al centro en su totalidad y que bien puede venir a cubrir todas estas necesidades manifestadas por los
centros en este apartado del cuestionario.

11.- ;Qué teméaticas le parecerian al centro de mayor interés y
relevancia en lo tocante a posibles nuevas propuestas de la Red de
ONGD?

12 respuestas

NINGUNO—0 (0 %)

AGENDA 2030 Y OBJETIVOS

o
DE DESARROLLOS... DAL

GENERO & (50 %)
MEDICAMBIENTE 10(83,3 %

OTRAS 2 (18,7 %)

0

ha
'S
@
@

10
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Indica qué otras tematicas:

INDICA QUE OTRAS TEMATICAS

4 respuestas

Aprendizaje servicio desde una ensenanza cooperativa
Educacién emacional
PATIOS INCLUSIVOS

Educacion Emecional, Salud y fomento de la actividad fisica.

Abundando en las dificultades que encontraria el centro para involucrarse en un nuevo proceso de integracion de la
EpDCG en la prctica docente habitual, no sorprende que, como ya sucedia en la pregunta nimero 8, la saturacion
de propuestas y la falta de tiempo sean una vez mas los elementos mds destacados. Como ya se ha comentado
anteriormente y como se senalard en el apartado de conclusiones, la falta de estructuracion de las acciones que el
centro lleva a cabo estd detras de buena parte de estos dos problemas, lo que no quiere decir que no exista un problema
real de escasez de tiempo disponible. La falta de conexion entre distintas iniciativas impide que estas puedan verse
como un todo integrado en la cultura del centro y que se perciban como una lluvia de “tareas” de las que “hay que
encargarse” y que restan tiempo de lo “realmente importante”

12.- ; Cudl seria la mayor dificultad que encontraria el centro para
involucrarse en un nuevo proceso de integracion de la EPDCG en la
practica docente habitual?.

12 respuestas

FALTA DE TIEMPO 9 (75 %)

FALTA DE INTERES POR 1 @a%)
PARTE DEL PROFESOR R
SATURACION DE

= ﬂ,:“
PROPUESTAS cele

NINGUNO|—0 (0 %)

En cuanto a la pregunta planteada acerca de cudles serfan las principales razones para no realizar actualmente
NINGUNA actividad de EpDCG, -asumiendo que aunque en el centro reciba otro nombre el concepto de base es el
mismo-, aparece nuevamente la escasez, en este caso de personal, como una de las respuestas mayoritarias (50%)
asi como la confesion de otro 50% manifestando que desconocian la existencia de la misma. Este ultimo 50% nos
lleva al 50% de la primera pregunta del cuestionario y que decia no incluir en su Proyecto Educativo de Centro nada
relacionado con la EpDCG.
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Sinembargo, el resto de respuestas intermedias nos van senalando que, si bien es cierto que existe un amplio porcentaje,
practicamente la mitad, que podria decirse vive al margen de la educacion para el desarrollo, esto es cierto solo en
parte y principalmente desde el punto de vista de la terminologia asi como desde el punto de vista de la naturaleza
puntual y no continuada de las iniciativas llevadas a cabo. Por lo demas, el germen existe y la disposicion a aprender y
a formarse es significativa, lo que presenta un panorama favorable a la recepcion de nuevas propuestas.

13.- En caso de no realizar actualmente NINGUNA actividad de EpDCG
(se asume que aunque en el centro reciba otro nombre nos referimos al
mismo concepto) ;podriais sefialarnos las principales razones?

12 respuestas

ES UNA PERDIDA DE TIEMPO[-0 (0 %)

FALTA DE PERSONAL 6 (50 %)

NO FORMA PARTE DEL| © %)
IDEARIO DEL CENTRO| ~ % ™
NO SABIAMOS NI QUE

EXISTIA

0 1 2 3 4 5 6

Para finalizar el andlisis de las respuestas recibidas, y ante la pregunta de si estarfan dispuestos a participar en una
breve entrevista personal sobre el contenido del cuestionario, tan solo un 25% de los 12 centros que respondieron al
cuestionario se mostrd dispuesto, no sin ciertas reticencias, a recibir una visita. Cabe senalar que este 25% eran en
realidad 3 personas concretas con las que finalmente, y debido en buena parte ala demora del proceso de elaboracion
del diagnostico, ya explicado en apartados anteriores, esto no llegd a concretarse. Cabe sefialar, no obstante, que estos
tres centros suponian el 1,8% de la muestra total.

14.- Por ultimo, ¢ estarias dispuesto/a a participar en un breve entrevista
personal sobre el contenido del cuestionario?

12 respuestas

u5 = NO
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08. CONCLUSIONES

Una caracteristica atipica de este diagnostico es que, a causa de la poca representatividad de los datos obtenidos en
funcion dela muestrainicial, las reflexiones estdn enfocadas por igual a recapacitar sobre el contextoy las circunstancias
que han contribuido a producir este exiguo resultado tanto como a realizar el andlisis del mismo. Lo limitado de la
muestra que estos resultados representan (7%) hace que no puedan ser considerados como una fiel representacion
de la generalidad aunque aportan datos valiosos que dejan vislumbrar las tendencias mds comunes en este ambito.

SE HAN EXTRAIDO POR TANTO LAS SIGUIENTES CONCLUSIONES:

En lo que al contexto en el que se ha realizado el diagnostico se refiere.

1. La constatacion de la saturacion de informacion que reciben los centros educativos y la imposibilidad real de
filtrar esa informacion, lo queanimaa pensar enla necesidad de encontrar formas alternativas ala comunicacion
tradicional para captar su atencion. Se aborda este particular en el apartado relativo a las recomendaciones.

2. La confusion existente en algunos centros educativos publicos acerca del concepto de privacidad de los datos.
Un centro publico ha de facilitar el nombre del director/a del centro pues es el responsable méximo de una
institucion publica, cuya identidad ha de ser de acceso publico como lo es la de otros responsables de otras
entidades de la misma naturaleza.

3. El elevado grado de desconocimiento por parte de los centros educativos del término “Educacion para
una Ciudadania Global” al igual que del término “Educacion para el Desarrollo” Independientemente de las
respuestas obtenidas a través del cuestionario, el proceso de contactar telefonicamente con cada uno de los
166 centros ha sido muy revelador, pudiendo constatar que estos términos no evocan en la mayorfa de los
docentes nada que les resulte familiar. Esto no significa que el centro no realice actividades que puedan estar
englobadas dentro de estos términos, pero la terminologia del ambito de las ONGD es ajena para la mayoria.
En este sentido, y acerca del proceso llevado a cabo para contactar de forma individualizada con cada centro,
se aprecia una gran desconfianza inicial asi como cierta actitud defensiva que hace complicado poder entablar
una conversacion con cierto grado de detalle. No obstante, finalmente se logro explicar a los 166 centros el
proceso del diagnostico y la herramienta, cuestionario, que recibirfan a tal fin.

4. La constatacion de la necesidad de sensibilizar a las areas de cooperacion y educacion de los organismos
publicos sobre la importancia de colaborar entre si a la hora de facilitar la puesta en marcha de iniciativas de
Educacion para la Ciudadania Global que impliquen a la educacion formal. El objetivo de la realizacion de
este diagnostico era el de obtener una “fotografia” de la realidad de los centros educativos ante las practicas
e integracion de la EpDCG. Dadas las circunstancias ya expresadas y los escollos encontrados, y a pesar de
que si existe un germen favorable para que pueda desarrollarse este tipo de iniciativas en los centros, resulta
complicado imaginar como podria llegar a ponerse en marcha en términos practicos la iniciativa Escuelas
Globales sin contar con la colaboracion de la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid.
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En lo que al contenido de las respuestas obtenidas se refiere.

5. E18,3% de las respuestas obtenidas, afirman que en el Proyecto Educativo de Centro se incluye de manera
explicita la EpDCG teniendo a esta como un enfoque prioritario dentro de su proyecto educativo de centro.
Se observa que este dato coincide con aquellos centros que manifiestan trabajar habitualmente con ONGD.
Respecto al 50% que respondieron negativamente y al 41,7% que afirmaron que estas acciones son conocidas
con otro nombre dentro del centro, es pertinente sefialar que se trata de una realidad muy generalizada, y que
tal y como se ha senalado anteriormente, y como queda explicitado en la segunda pregunta del cuestionario, la
terminologfa del ambito de la educacion para el desarrollo es todavia ajena para muchos centros.

6. Ademds de lo ajena que puede resultar para los centros todavia esta terminologfa, a ello se suma el uso
“viciado™ de la misma puesto que, en muchos casos, las intervenciones que el centro realiza estan estancadas
en la tercera y cuarta generacion, empleando sin embargo una terminologia de quinta generacion que no se
corresponde con la realidad de las iniciativas.

7. Mas del 80% de las respuestas reflejan que el centro aborda la EpDCG con perspectiva interdisciplinar,
implicando a todas o a algunas materias. Serfa interesante conocer si realmente se ha realizado una adaptacion
curricular en las asignaturas afectadas. La experiencia previa indica que, normalmente, esta vinculacion suele
estar motivada por la presencia de un docente especialmente sensible a estos temas que independientemente
de la materia que imparta, realiza un esfuerzo por incorporar contenidos de educacion para el desarrollo en
la misma, lo que no significa que exista una adaptacion curricular como tal. La otra realidad habitual es la de
aquellos centros que disponen de un ideario (religioso, humanista, etc. ..) que permea el total de las asignaturas
y de la practica educativa del centro, circunstancia que les hace considerar, desde su punto de vista, que si se
estan implicando de un modo u otro a todas las materias.

8. Segtin las respuestas obtenidas, en los centros escolares se insertan diferentes programas de cardcter solidario
llevados a cabo por diversas ONGD y/o entidades publicas y privadas, a modo de programas o acciones
complementarias que se introducen en los centros con la idea de sensibilizar al alumnado, pero en su mayoria
no parece que estas actividades estén contribuyendo a la implantacion de procesos continuados de EpDCG en
los centros. En este sentido, y como ya se ha comentado anteriormente, un aspecto que salta a la vista a la luz
de las respuestas es la necesidad de realizar una restructuracion de toda la oferta externa que el centro acepta
y pone en marcha, principalmente con dos objetivos: evitar la saturacion y la dispersion, y dotar de una vision
de conjunto y de coherencia desde una perspectiva de educacion para la ciudadania global al conjunto de las
acciones.

9. Laimplicacion por parte de los docentes a la hora de insertar la EpDCG en el centro responde principalmente
al ‘voluntarismo, personas muy involucradas a titulo personal con las tematicas y enfoques de la educacion
para el desarrollo y que asumen como propia la tarea de su introduccion en el centro aun sin contar con el
reconocimiento oficial del desarrollo de esta tarea. Este tipo de dinamicas pocas veces consiguen ser sostenibles
en el tiempo si no logran antes generar en el centro una estructura continuada que las articule.

10. La necesidad y el deseo de recibir formacion por parte de los equipos directivos y docentes sobre practicas
de EpDCG y como insertarla en el ambito educativo se destaca como un elemento significativo del diagndstico
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y bien puede ser el germen y el punto de partida de la iniciativa Escuelas Globales de la Red de ONGD. Este
serfa, en opinion de las investigadoras, el punto crucial del diagndstico y el resultado con mayor potencial de
una posterior iniciativa que lo vehicule.

11. La participacion de las AMPA y/u otras entidades locales en las diferentes fases de inclusion de la EpDCG en
los centros todavia no es una practica habitual, de hecho existe cierto desconocimiento sobre las bondades que
la transversalizacion de la EpDCG en el PEC puede generar en la educacion reglada. Aun asi, queda evidenciado
que una AMPA activa multiplica la presencia del centro educativo en la comunidad local y viceversa, lo que
enriquece a todas las partes involucradas.
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09. RECOMENDACIONES

Ala luz de lo ya expuesto, se seialan a continuacion una serie de recomendaciones que pueden ser de utilidad a la
hora de extraer beneficios y ensefianzas de este proceso y contribuir a la mejora de aquellos aspectos cuya debilidad
ha quedado manifiesta.

1. Se observa como recomendable hacer un esfuerzo por explorar nuevas formas de relacion entre la Red de
ONGD y los centros educativos. Los centros conocen a ONGD concretas con las que llevan a cabo determinadas
acciones pero desconocen en su practica mayoria la existencia de la Red de ONGD y cual es la labor que esta
desarrolla. Esto ha quedado evidenciado en el contacto telefonico con los centros educativos seleccionados.

La organizacion de algtin evento con cierto cardcter lidico (desayunos, jornada monotematica sobre algun
tema de interés, conferencia con algtin experto relevante en materia educativa, etc...) podria ser un camino
“amable” para hacer una presentacion de la Red de ONGD. Si en alguno de estos eventos se pudiera contar con
la presencia de un representante de la Consejeria de Educacion, ademds de con la presencia de las personas de
referencia del drea que actualmente gestiona Cooperacion, esta presentacion quedarfa sobradamente avalada y
podriaabrir la puertaa una mayor fluidez de las comunicaciones entrela Red de ONGD ylos centros educativos,
sin menoscabo de las relaciones ya existentes entre los centros y las diversas ONGD miembros de la Red.

2. Abundando en el punto anterior en lo referente a la presencia conjunta en algtin evento de representantes de
Educacion y de Cooperacion, una vez configurados los nuevos grupos de gobierno en la Comunidad de Madrid,
podria proponerse a las nuevas personas de referencia la realizacion de un encuentro a tres bandas (Red de
ONGD, Educacion y Cooperacion) en el que plantear las inquietudes existentes y explorar las posibilidades del
inicio de una nueva época en lo tocante a esta necesaria y deseable colaboracion.

3. Se observa también como oportuno reflexionar sobre la necesidad de encontrar una terminologia mds
accesible y universal a la hora de establecer relaciones con los centros educativos y por extension con la
sociedad. Si bien es cierto que la especializacion de los contenidos de determinadas tematicas (cooperacion,
derechos humanos, etc. ..) hace necesario recurrir en ocasiones a terminologia muy especifica, lo cierto es que
todavia existe un amplio margen para la utilizacion de un lenguaje mds cercano y accesible al conjunto de la
sociedad que contribuya a acercar, y no a alejar, a la ciudadania.

4. El diagnostico pone de manifiesto, como ya se ha sefialado en varias ocasiones, el vacio existente en materia
formativayla necesidad de cubrir esta falta. Ademas de las tematicas senaladas por los centros (medioambiente
y género, principalmente) se recomienda ofrecer formacion sobre como integrar la EpDCG en el Proyecto
Educativo de Centro. En este sentido, y para un resultado satisfactorio, serfa necesaria la implicacion del
conjunto del cuerpo docente (direccion y claustro). Asimismo, y para valorar si la inclusion de los contenidos
de EpDCG responden a los requeridos en una educacion para el desarrollo de quinta generacion, seria
recomendable implantar mecanismos de seguimiento y evaluacion de cualquier iniciativa que el centro desee
abordar, estableciendo para ello objetivos, resultados e indicadores que permitan testar los logros alcanzados.
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5. Por tltimo, la Red de OGD de Madrid podria estudiar la posibilidad de ofrecer a los Centros Territoriales de
Formacion del Profesorado de la Comunidad de Madrid (CTIF) un programa formativo en materia de EpDCG
que los capacitara para ser las figuras de referencia de los respectivos centros educativos a los que dan servicio,
ofreciéndoles asi herramientas para estructurar todas las actividades transversales del centro a la luz de las
tematicas y postulados de la EpDCG.
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10. RECURSOS

* BOLETIN. Educacion Critica. ReD ONGDMAD: http://educacioncritica.redongdmad.org/

* BOLETIN. Tercer Ciclo de Primaria. ReD ONGDMAD: http://curriculumyed.redongdmad.org/category/
contenidos/

* INDICE DE RECURSOS: web de la Red de ONGD de Madrid: http://educacioncritica.redongdmad.org/
category/articulos-y-documentos-de-referencia/articulos-y-documentos/

* DIAGNOSTCO DE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO EN ESPANA. José Escudero y Manuela Mesa.
Centro de Educacion e Investigacion para la Paz.

* DIAGNOSTICO DE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO Y LA CIUDADANIA GLOBAL EN ARAGON
2017. ESTRATEGIA ARAGONESA DE EDUCACION PARA EL DESARROLLO Y LA CIUDADANIA GLOBAL.
Atelier de Ideas S.Coop. 2017 http://www.dpz.es/areas/area-de-ciudadania/servicio-de-bienestar-social-y-
desarrollo/ficheros-varios/diagnostico-EpDCG-para-estrategia

* DIAGNOSTICO DE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO Y LA CIUDADANIA GLOBAL PROVINCIA
DEZARAGOZA 2017. Universidad de Zaragoza, Asociacion Federacion Aragonesa de Solidaridad y Diputacion
Provincial de Zaragoza. http://catedradecooperacion.unizar.es/sites/default/files/1.%20INFORME%20
FINAL%20Fase%201.pdf

x EDUCACION PARA EL DESARROLLO Y LA CIUDADANIA GLOBAL (FpDCG) GUIA PARA SU
INTEGRACION EN CENTROS EDUCATIVOS. INTERED con el apoyo financiero de la Agencia Espaniola
de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID). http://redciudadaniaglobal.org/wp-content/
uploads/2011/11/publicacion-EpDCG_vFinal pdf

x EDUCACION PARA EL DESARROLLO. UNA ESTRATEGIA DE COOPERACION IMPRESCINDIBLE 2004.
CONGDE.  https://coordinadoraongd.org/publicaciones/educacion-para-el-desarrollo-una-estrategia-de-
cooperacion-imprescindible/

* 10 CLAVES PARA TRABAJAR LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO (EpDCG) POR EL METODO DE
PROYECTOS (ABP-Aprendizaje Basado en Problemas). Revista Internacional de Investigacion en Educacion
Global y para el Desarrollo, ISSN 2254-1845, N°. 5, 2014

* ESTRATEGIA DE EDUCACION PARA EL DESARROLLO Y CIUDADANIA GLOBAL 2019-2026. NUESTRO
VIAJE EN EPDCG. FABRE Fundacion. https://www.fundacionfabre.org/wp-content/uploads/2018/12/
Estrategia-EpDCG-2019-2026.pdf

* CENTROS EDUCATIVOS TRANSFORMADORES: RASGOS Y PROPUESTAS PARA AVANZAR 2018.
Movimiento por la Educacion Transformadora y la Ciudadania Global.
http://www.educaciontransformadoraglobal.org/wpcontent/uploads/2018/11/centros-educativos-
transformadores_version-online.pdf
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11. ANEXOS

AL PRESENTE INFORME LE ACOMPANA EL SIGUIENTE ANEXO:

* Correo electronico y cuestionario enviado a los centros educativos.

Cuestionario para la elaboracion de un diagnostico sobre
educacion para el desarrollo y ciudadania global (EpDCG
en los centros educativos madrilefios.

Queridos y queridas docentes,

La Red de ONGD de Madrid, en colaboracion con la Comunidad de Madrid, ha iniciado un proceso de
andlisis en nuestro municipio a fin de conocer mejor las iniciativas existentes en los centros educativos
madrilefios relacionadas con procesos educativos transformadores que estén incorporando en sus
acciones una mirada global desde lo local.

Este diagnostico previo tiene como objetivo facilitar a la Red de ONGD de Madrid y a la Comunidad
de Madrid la informacion necesaria para su posterior anlisis y valorar asi la pertinencia del proyecto
“Escuelas Globales, unainiciativa que busca apoyar alos centros educativos en el desarrollo de actividades
que integren la educacion para el desarrollo y la ciudadania global en su practica docente habitual.

Con el fin de clarificar a qué nos referimos cuando hablamos de Educacion para el Desarrollo y
Ciudadania Global, a continuacion facilitamos una posible definicion, pues existen muchas:

La Educacion para el Desarrollo y la Ciudadania Global es un proceso dirigido a promover y fomentar
una sociedad civil critica y activa, involucrada en los temas colectivos (sociales, medioambientales,
culturales,...), capaz de establecer relaciones entre lo global y lo local, asumiendo de este modo el
compromiso de incidir en su entorno inmediato con el fin de alcanzar una justicia social que beneficie al
conjunto de la poblacion a nivel mundial.

Con el fin de elaborar este diagnostico, os agradeceriamos pudierais responder a este breve cuestionario.
Nos parece oportuno sefalar que no hay respuestas correctas y que no se va a realizar ningun juicio de

valor al hilo de las mismas. Se trata de recoger la realidad para, si es posible, entre todos mejorarla.

Mil gracias por vuestra colaboracion.
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CUESTIONARIO ENVIADO A LOS CENTROS EDUCATIVOS

1. sEl PEC (Proyecto Educativo de Centro) incluye explicitamente la Educacion para el Desarrollo y
la Ciudadania Global (EpDCG) como enfoque fundamental de su proyecto educativo?.

SI
SI, PERO EN NUESTRO CENTRO RECIBE OTRO NOMBRE
NO

2. sEl centro concibe la EpDCG como una educacion integral y global y, por tanto no se limita a
intervenciones puntuales en algunos momentos del afio (Dia de la Paz, Dia de los DDHH, efc...), sino
que es una realidad continuada en la cultura del centro?

SI
NO

3. sEl centro aborda la EpDCG con perspectiva interdisciplinar, implicando a todas las materias?.

SI, CON TODAS LAS MATERIAS

SI, PERO SOLO CON ALGUNAS MATERIAS

INDICA CUALES

NO, NO SE VINCULA CON NINGUNA MATERIA EN CONCRETO

4. sEl centro cuenta con la presencia de entidades externas (ONGD, programas publicos de las
administraciones locales, otros agentes privados) que facilitan el proceso de desarrollo de una cultura
de EpDCG en el centro?.

SI, TRABAJAMOS CON ONGD

INDICA CUALES

SI, TRABAJAMOS CON PROGRAMAS PUBLICOS
INDICA CUALES

SI, TRABAJAMOS CON OTROS AGENTES
INDICA CUALES

NO

5. sEl centro cuenta con un equipo propio formado por docentes que lidera la cultura de EpDCG, estd
al tanto de las novedades en esta materia y las difunde al resto del profesorado?.

SI, PARTICIPAN MAS DEL 50% DEL PROFESORADO

SI, PARTICIPAN MENOS DEL 50% DEL PROFESORADO

SI, PERO NO ES UN EQUIPO, ES UNA TAREA ASUMIDA POR UNA UNICA PERSONA.
NO
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6. sLos docentes han recibido formacion, formal o informal, sobre EpDCG? 11. ;Qué tematicas le parecerian al centro de mayor interés y relevancia en lo tocante a posibles
nuevas propuestas de la Red de ONGD?

SI, ORGANIZADA EN EL PROPIO CENTRO

SI, ORGANIZADA POR LOS CTIF AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SI, DE FORMA PARTICULAR GENERO
NO MEDIOAMBIENTE
DERECHOS HUMANOS
7. sLos docentes consideran que la aplicacion de los postulados de la EpDCG en el centro tiene un OTROS
impacto positivo y demostrable (mejora de la convivencia, mayor participacion, apertura hacia CUALES
otras realidades...)? NTRTETTG
. 12.- ;Cudl seria la mayor dificultad que encontraria el centro para involucrarse en un nuevo proceso
NO de integracion de la EPDCG en la prdctica docente habitual?.
8. Algunas de las dificultades para mejorar la implementacion de la EpDCG en el centro son: FALTA DE TIEMPO
e
FALTA DE PRESUPUESTO NTVEING
FALTA DE CONOCIMIENTOS
FALTA DE P ARTICIPACION DELOS DOCENTES 13.- En caso de no realizar actualmente NINGUNA actividad de EpDCG (se asume que aunque en
DESINTERES POR PARTE DE LA DIRECCION DEL CENTRO el centro reciba otro nombre nos referimos al mismo concepto) jpodriais sefialarnos las principales
razones?
9. En el desarrollo de una cultura de EPDCG en el centro ;se integra al AMPA y a otras entidades
locales y/o vecinales? ES UNA PERDIDA DE TIEMPO
A AT FALTA DE PERSONAL
SI, 0 ST AL AT NO FORMA PARTE DEL IDEARIO DEL CENTRO
' NO SABIAMOS NI QUE EXISTIA.
SI, PERO SOLO A ENTIDADES LOCALES Y/O VECINALES
NO 14.- Por ultimo, jestarias dispuesto/a a participar en un breve entrevista personal sobre el contenido
del cuestionario?
10. ;Estaria el centro interesado en participar en nuevas propuestas de EPDCG facilitadas por la Red
de ONGD de Madrid? ql

) ) NO
SI, NOS INTERESARIA RECIBIR FORMACION

SI, NOS INTERESARIA PARTICIPAR EN PROCESOS CONTINUADOS QUE

NOS AYUDEN A INTEGRAR LA EPDCG EN NUESTRA PRACTICA DOCENTE HABITUAL.

NO, CONSIDERAMOS QUE ES SUFICIENTE CON LO QUE HACEMOS ACTUALMENTE. Muchas gracias por tu colaboraci6n.
NO, NO NOS INTERESA.
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